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Datum Modul | Inhalt Unterrichtsform e
stunden

ab 15.03.2027 qulYldueIIe Vorbereitung auf die Dlgtance learning,

Einfuhrungstage zeitungebunden 12
Di. 16.03.2027 . Distance learning,
10.00 - 11.30 Uhr Virtuelle Begegnung auf der Lernplattform zeitgebunden
Di. 30.03.2027 1 Einfihrungstag 1 Prasenz vor Ort 8
Mi. 31.03.2027 Einfuhrungstag 2 Prasenz vor Ort 8
Individuell vom Vorbereitung zum Thema Rollen und Distance learning, 8
31.03. — 04.05.2027 Menschenbild zeitungebunden
Di. 04.05.2027 Rollen und Menschenbild Prasenz vor Ort 8
Mi. 26.05.2027 Einfiihrung Intervision Prasenz vor Ort 8
Juni — September - - 16
2027 2 Intervisionsgruppen 4 Sequenzen selbstorganisiert (4x4)
individuell bis . . . .
13.10 2027 Reflexionsbericht zu den Intervisionen selbstorganisiert 4
individuell vom Lerntheorien und Grundlagen des Lernens, Distance learning, 12
27.05. - 16.06.2027 eigene Lernbiografie reflektieren zeitungebunden
Mi. 16.06.2027 Individuelle Lernprozesse gestalten | Prasenz vor Ort 8
individuell vom 3 .. Distance learning,
16.06. — 24.08.2027 Planung erstellen fiir das Peer Modul zeitungebunden 8
Di. 24.08.2027 Individuelle Lernprozesse gestalten Il Prasenz vor Ort 8
Mi. 25.08.2027 Individuelle Lernprozesse gestalten Il Prasenz vor Ort 8
individuell vom Leistungsbeurteilung, Kompetenzorientierung, | Distance learning, 8
25.08. — 22.09.2027 Performanzorientierung zeitungebunden

Grundlagen, Haltung, Leistungsbeurteilung,
Mi. 22.09.2027 Entwicklungsorientierung, Arten der Prasenz vor Ort 8

4 Beurteilung

individuell vom . .. Distance learning,
22 09. — 19.10.2027 Vorbereitungsauftrag fur 19.10.2027 zeitungebunden 8
Di. 19.10.2027 Begleltungsgesprache Uben, Methodenbazar, Prisenz vor Ort 8

best practice
Mi. 20.10.2027 2 Intervision und Reflexion Prasenz vor Ort 8

- Peer Modul: Vorbereitung und Durchfiihrung .
Juni bis Oktober 5 einer Lehrsequenz in der eigenen beruflichen gegepsgltlge 24
2027 Praxi Hospitationen
raxis

Mi. 27.10.2027 6 Gesundheitsférderung Prasenz vor Ort 8
Di. 16.11.2027 Abschlusstag Prasenz vor Ort 8

Total Prasenz vor Ort: 96 Lernstunden

Total Distance learning zeitungebunden: 56 Lernstunden
Total Selbststudium selbstorganisiert: 108 Lernstunden
Total Intervision selbstorganisiert: 16 Lernstunden

Total Peer Modul: 24 Lernstunden

Total: 300 Lernstunden
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Kurzbeschreibung der Module

Modul1 Praxisanleitung und Rolle

Vorbereiten auf die Kursteilnahme und Praxisausbildung durch Studium zentraler Unterlagen. Kennenlernen
unterschiedlicher Praxisanleitungsformen, Reflexion von Chancen und Herausforderungen. Festlegen von
Lernzielen, Bildung von Lerntandems und Entwicklung der eigenen Rolle.

Modul 2 Reflexion und Intervision

Kennenlernen des Instruments der Intervision — einerseits zur Reflexion eigener Fragestellungen in der Rolle
als PA, andererseits fiir die Anwendung in der Begleitung von Studierenden. Sammeln von praktischen
Erfahrungen in selbstorganisierten Sitzungen.

Modul 3 Lernprozesse gestalten

Methoden und Instrumente der kompetenzorientierten Planung und Steuerung individueller Lernprozesse
kennen und anwenden. Individuelle kompetenzorientierte Planung fiir die konkrete Begleitung im
Praxisbetrieb erarbeiten.

Modul 4 Beurteilung und Interaktion

Lernsequenzen kompetenzorientiert mit qualitativen und quantitativen Instrumenten bewerten und
begriinden. Zusammenhange von Macht und Bewertung verstehen. Herausfordernde Gesprache iben und
Best-Practice-Methoden zur Gesprachsfuhrung teilen.

Modul 5 Peer Modul

Hospitation und Lernbericht zur Umsetzung des erarbeiteten Wissens. Eine Lehrsequenz planen, in der
eigenen beruflichen Praxis umsetzen und gemeinsam reflektieren. Gegenseitiges Hospitieren in der
beruflichen Praxis.

Modul 6 Abschlussmodul

Gesundheitsférderung erleben und die Wichtigkeit erkennen. Abschlussprasentation vorbereiten und
durchfiihren. Erfolge wirdigen und feiern.
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